
聖マリア学院大学 看護学部（地域看護学） 教員の公募について 

 

１ 教科領域・職位等 

地域・在宅看護学領域   “教授”又は“准教授”  1 名 

※主に保健師養成課程をご担当いただきます 

※カリキュラムの都合上、大学院看護学研究科も兼務いただきます 

 

２ 採用予定年月 

令和 8年 4月 1 日 

 

３ 待遇 

  ①給与・賞与：国家公務員の教育職に準拠   

※参考）令和 6 年度賞与支給実績・・・4.50ヶ月 

（賞与支給率は年度によって異なります） 

  ②勤務時間 ：8:30～17:00（休憩 60 分／時間外勤務あり） 

  ③休  日 ：土、日、祝、夏期（8/13～15）、年末年始（12/29～1/3）、創立記念日（12/8） 

※学校行事の都合により休日出勤あり   

④社会保険 ：私学共済（健康保険・厚生年金）、雇用保険、労災保険 

⑤その他  ：共済会制度（職員旅行など）、インフルエンザ予防接種（自己負担なし）  

 

４ 応募資格 

①「大学設置基準（文部科学省令）」の各職位資格を満たす者 

  ②看護師免許、保健師免許の両方を有する者 

  ③厚生労働省ホームページ「看護師等養成所の運営に関する指導ガイドライン」内「第 5 

 教員等に関する事項」の保健師養成所の専任教員となることのできる条件を満たす者 

https://www.mhlw.go.jp/kango_kyouiku/_file/1.pdf 

④キリスト教（カトリック）に理解のある者 

 

５ 応募書類 

①履歴書（文部科学省「大学の設置等に係る提出書類の作成の手引き」 別記様式第 4号 に準じる） 

②教育研究業績書 （同上） 

③主要な教育研究業績（論文等の写し；3編程度） 

④看護師免許等の写し 

⑤応募者の連絡先（電話番号・メールアドレス等）を記載した書面 

※上記の他、追加資料の提出をお願いすることがあります 

※①②の様式は本学にも準備しておりますので、必要な方はお問い合わせ下さい。 



６ 応募方法 

上記提出書類一式を下記送付先宛、簡易書留や「レターパック」等、配送状況が追跡可能な

方法で送付下さい。 

※封筒に「地域・在宅看護学応募書類在中」と朱書きしてください。 

 

７ 選考方法 

書類選考、面接（必要に応じて模擬講義等をお願いすることがあります） 

※結果通知は文書にて行います。 

※不採用の場合は応募書類をお返しします。 

 

８ 応募締切 

令和 7年 7月 31日（木）必着 

  ※締切前でも採用者が決定次第、公募を終了しますのでご了承ください。 

 

９ 応募書類送付先・お問い合わせ先 

〒830-8558 福岡県久留米市津福本町 422 番地  

学校法人聖マリア学院 事務局（人事担当） 

電話 0942-35-7271（代表）／ jinji【※】st-mary.ac.jp  担当：清水 

 

※メール送信の際は、【※】を＠に変えてください。 

※採否に関するお問い合わせはご遠慮ください。 


